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COMPTABILITE / GESTION H/F

Rejoindre UEPF 74 : pourquoi c’est un vrai plus ?

e Une mission d’intérét général forte
LEPF 74 agit au nom et pour le compte des collectivités locales pour acquérir des
biens (terrains batis ou non batis, lots de copropriété, locaux commerciaux...)

e Des projets d’envergure
Nous agissons au service du logement pour tous, de la qualité du cadre de vie, de
la protection des ressources et du développement économique local.
Notre 58 Programme pluriannuel d’intervention mobilise 250 M€ d’acquisitions sur

cing ans : vous travaillerez sur des dossiers complexes et stratégiques qui
fagconnent le territoire.

e Un environnement agile, dynamique et bienveillant
26 collaboratrices et collaborateurs passionnés, organisés en poles experts
(Foncier, Gestion du patrimoine, Juridique, Finances, Etudes & Développement).
Une équation simple : Taille humaine + expertise pointue = apprentissage
accéléré !

Vos missions principales

Au sein du Péle Finances (1 Responsable + 1) et sous la supervision directe de la

Directrice

Assistance dans la gestion comptable de UEPF

Contréle et saisie des factures des prestataires (mandats de dépenses) et
encaisseement des recettes (titres de recettes)

Suivi financier des acquisitions

Assistance dans U'exécution du budget en appliquant la réglementation budgétaire et
comptable des recettes et des dépenses

suivi de la consommation de crédit

Soutien dans la gestion de l'inventaire, de la comptabilité analytique, du stock
Soutien dans la dématérialisation de la comptabilité

Garantie de U'exécution comptable des contrats (de gré a gré et marchés publics) et le
paiement des prestataires dans les délais impartis conformément aux procédures en
vigueur

Garantir la continuité de service en participant a la vie de UEPF 74 et en cultivant la
polyvalence
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Profil recherché
Formation : BAC/ BAC+2 en comptabilité/gestion

Compétences métiers maitrise avancée d’EXCEL - Logiciel de comptabilité

Capacités Rigueur, fiabilité, curiosité, dynamisme, esprit d’équipe, affection pour les jeux
de chiffres

Permis et/ou véhiculé

Nos atouts employeur
¢ Rémunération conforme au baréme légal de l'alternance + chéques déjeuner.
¢ Accompagnement individuel par le responsable du pole

o Vie d’équipe : moments conviviaux au pied des montagnes.

Informations pratiques

e Lieu: 1510 route de UArny — 74350 Allonzier-la-Caille (15 min d’Annecy, 25 min de
Geneve)

o Date de démarrage : idéalement a partir de mi-septembre 2025
o Pieces atransmettre : CV + lettre de motivation par mail
 Date limite de candidature : 1¢r septembre 2025

e Contact: epf74@epf74.fr- 04 50 63 20 06

o Site web : www.epf74.fr

Vous souhaitez accompagner le territoire haut-savoyard et évoluer au cceur des enjeux fonciers ?

Rejoignez-nous et devenez 'un-e des artisans de laménagement durable de demain


https://www.epf74.fr/

